COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGCAO E OBRAS PUBLICAS — CEHOP
RESOLUCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO N° 04, DE 19 DE JUNHO DE 2026

Aprova a Politica de Transagdes com Partes
Relacionadas da Companhia Estadual de
Habitagdo e Obras Publicas — Cehop em
sessdo de n° 447 realizada em 19/06/2026.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS PUBLICAS - Cehop no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo art. 19 do

Estatuto Social da Cehop aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30 de abril
de 2021,

CONSIDERANDO a necessidade de atender ao Inciso VII, do artigo 8°, da Lei n° 13.303 de 30 de
junho de 2016 - Lei das Estatais;

CONSIDERANDO a necessidade de atender a Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 —
Lei de Acesso a Informagéo;

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a Cehop ao Programa Nacional de Transparéncia
Publica — PNTP.

RESOLVE:

Art. 1. Aprovar, na forma do Anexo Unico, a Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da
Companhia Estadual de Habitagdo e Obras Publicas - Cehop;

Art. 2. Autorizar a publicagdo da Politica de TransagGes com Partes Relacionadas da Companhia
Estadual de Habitagdo e Obras Ptblicas - Cehop no site da Cehop.

rel
Art. 3/._ Esta Resgugéo entra em vigor a partir de 19 de junho de 2026.
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COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E OBRAS PUBLICAS — CEHOP

ANEXO UNICO

POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Nos termos do Art. 8°, VII, da Lei n° 13.303 de 30 de junho de 2016 o Conselho de Administracgao,
em sessdo de n° 447 realizada em 19/06/2026, delibera pela aprovacio da POLITICA DE
TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS no ambito da Companhia Estadual de
Habitagdo e Obras Publicas — Cehop.

1. OBJETIVO

A Politica de TransagOes com Partes Relacionadas da Cehop estabelece diretrizes a respeito do
relacionamento da Cehop com suas partes relacionadas, assegurando que as decisoes envolvendo
tais situacOes sejam direcionadas com vistas aos interesses da companhia, dos acionistas e da
sociedade.

2. ABRANGENCIA

Esta politica se aplica a todos os agentes publicos, com énfase naqueles que possuem poderes
delegados de decisdo, tais como conselheiros, diretores, gerentes, coordenadores, assessores,
membros de comités, colegiados e comissoes.

3. REFERENCIAS

I. Inciso VII, do artigo 8°, da Lei 13.303/2016 - Lei das Estatais;
II. Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informagao;
I1I1. Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais

(LGPD);
IV. Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, que dispde sobre as sociedades por agoes;
V. Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa - IBGC - Carta Diretriz sobre

TransacgOes entre Partes Relacionadas;
VI.  Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Cehop.

4. DEFINICOES

1 Partes Relacionadas: Sdo consideradas aquelas que se relacionam com a Cehop, além
do Governo do Estado de Sergipe, e tem a capacidade de:



a. controlar a outra parte; ou

b. exercer influéncia significativa sobre a outra parte nas decisOes financeiras e
operacionais, ou se a entidade considerada parte relacionada e a outra estdo sujeitas a
controle comum, incluindo:

i. entidade que direta ou indiretamente, por meio de um ou mais
intermediarios, controlam ou sdo controladas pela entidade que reporta;

ii. pessoas que possuem, direta ou indiretamente, participacdo na entidade que
reporta que as permita ter influéncia significativa sobre ela e membros
proximos da familia de cada pessoa;

iii. pessoas-chave da administracdo da Cehop e membros préximos da familia do
pessoal-chave da administragao.

II. Influéncia Significativa: E o poder de participar nas decisdes sobre politicas financeiras
e operacionais de uma pessoa juridica, sem caracterizar o controle dessas decisdes. E
podera ser obtida por meio de participagdo societdria, disposi¢des estatutarias ou acordo
de acionistas.

III. Transacdo com Partes Relacionadas: E a transferéncia de recursos, servicos ou
obrigacOes entre a Cehop e uma parte relacionada, independentemente de ser cobrado
um preco em contrapartida.

IV. Pessoal-Chave da Administracdo: Sdo pessoas que tém autoridade e responsabilidade
pelo planejamento, direcdo e controle das atividades da Cehop, direta ou indiretamente,
incluindo qualquer administrador ou outro empregado com poder de tomar ou participar
de decisdes ou influencia-las.

V. Condicoes de Mercado: Sdo aquelas que abrangem, simultaneamente, os principios
descritos no item 5 (Principios da Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas);

VI.  Membros Proximos da Familia de Uma Pessoa: Sdo aqueles parentes proximos ou
imediatos da familia da pessoa dos quais se espera que o influenciem nas suas transagoes
com a Cehop, ou por ela sejam influenciados, incluindo:

a. conjuge, companheiro(a), filho(a) dependente ou parente vivendo na mesma
residéncia;

b. av6(0), pai(mae), filho(a) ndo dependente, neto(a), irmdo ou irma;

c. conjuge ou companheiro(a) de filho(a), sogro(a), cunhado(a).

VII. Situacdo de Possivel Conflito de Interesse: E aquela em que uma pessoa possa ter
interesse diverso dos objetivos da Cehop e se encontra envolvida em processo decisorio
no qual tem o poder de influenciar o resultado final, ou que esse interesse diverso possa
interferir na sua capacidade de julgamento isento.

5. PRINCIPIOS DA POLITICA DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Os Principios da Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da Cehop tém como alicerce os
requisitos de competividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, constantes
da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, com os quais essa Politica estd em consonancia:

Ix Competitividade: Os pregos e as condi¢des dos servigos na contratagdo de partes
relacionadas devem ser compativeis com aqueles praticados no mercado (taxas, prazos e
garantias);

1L Conformidade: os servicos prestados devem estar aderentes aos termos e

responsabilidades contratuais praticados pela empresa;



III.

IV.

Transparéncia: é imperativo que se dé a devida transparéncia aos contratos realizados
pela empresa com partes relacionadas. As informagdes destas transacdes devem ser
disponibilizadas as partes interessadas e ndo devem se restringir aquelas impostas por
leis e regulamentos;

Equidade: contratos entre empresa e o controlador ou partes relacionadas devem estar
alinhados aos interesses de todos os s6cios e demais partes interessadas.
Comutatividade: as transagdes com partes relacionadas consideradas vélidas e legitimas
sdo aquelas que geram proveito a ambas as partes.

6. DIRETRIZES PARA TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

As diretrizes da Politica de Transagdes com Partes Relacionadas da Cehop devem observar, no
minimo, os seguintes requisitos:

L.

II.

II.

As transagOes com partes relacionadas deverdo ser formalizadas, por meio de
instrumento juridico, descrevendo suas principais caracteristicas e os termos da
transagdo, observando todos os requisitos contidos nas condi¢des de mercado descritos
no item 5 (Principios da Politica de TransagGes com Partes Relacionadas);

As transagOes com partes relacionadas deverdo observar o disposto no Cddigo de
Conduta Etica e Integridade da Cehop;

Cabera a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administra¢do resguardar os interesses e
a sustentabilidade financeira da Cehop, na realizacdo de transacGes com partes
relacionadas, incluindo a avaliacdo de fatores relevantes, como risco de reputagdo e
imagem, adequagdo da metodologia de avaliagdo dos ativos envolvidos, razoabilidade
das projecdes e andlise de alternativas disponiveis, dentre outras.

7. REGRAS PARA DELIBERACOES SOBRE TRANSACOES COM PARTES
RELACIONADAS

11,

II1.

IV.

Cabera deliberacdo da Diretoria Executiva aprovar qualquer transagdo com partes
relacionadas, incluindo, mas ndo se limitando a celebragdo, renova¢do ou rescisdo e
quaisquer contratos, convénios, compromissos ou outras formas de acordo entre a
Companhia e suas partes relacionadas, bem como quaisquer alteragdes relativas a prazo,
€SCOpOo Ou remuneracao;

Caso a Diretoria Executiva entenda ser do melhor interesse da Companhia a analise da

operacdo com parte relacionada por uma comissdo especial, ou area técnica especifica,

podera solicitar a avaliagdo por esta area e opinar sobre a operagdo em questao;

Nos casos de transa¢des consideradas relevantes, a Diretoria Executiva deveré informar

ao Conselho de Administracao sobre a deliberagdo para aprovagao conjunta;

E devida a realizacdo de quaisquer contratos, convénios, compromissos ou outra forma

de acordo comercial entre a Companhia e partes relacionadas, desde que observadas as

seguintes condigdes:

a. sejam formalizados por escrito, especificando-se suas principais caracteristicas e
condi¢Ges, tais como: preco global, preco unitario, prazos, garantias,
responsabilidade pelo recolhimento de impostos, dentre outras, conforme aplicavel;

b. a operagdo deve ser realizada em condi¢bes de mercado e, na auséncia de dados de
mercado ou equivalente que comprovem tais condi¢des, deve ser acompanhada de



laudo emitido por empresa com conhecimento técnico comprovado, a fim de
certificar que a operagdo foi realizada em condi¢des de mercado e;
C. sejam comutativas, isto é, gerem valor para ambas as partes contratantes.

Paragrafo unico. Dispensa-se a aprovagdo do Conselho de Administracio nas operagoes
contratadas entre a Companhia e o Governo do Estado de Sergipe, através dos seus 6rgios de
administragdo, de forma direta e/ou indireta, que envolvam situacOes cotidianas, no curso
normal dos negocios, em condigdes de mercado e em claro beneficio da Companhia.

8. PRATICAS VEDADAS

E vedada a realizacdo de transacdes com partes relacionadas nas seguintes situagdes:

II.

II1.

IV.

Em condigdes diversas as de mercado, de forma a prejudicar os interesses da Cehop;

Em prejuizo da Cehop, favorecendo a outra parte, em desrespeito as condiges
comutativas;

Em ndo conformidade com o disposto no Estatuto Social da Empresa, nas politicas, nas
normas e procedimentos internos e demais instrumentos aplicaveis;

Com a participagdo de administradores e empregados em negdcios de natureza particular
ou pessoal que interfiram ou conflitem com os interesses da Cehop, ou que resultem da
utilizagdo de informagdes confidenciais obtidas em razdo do exercicio do cargo ou
fungdo que ocupem na empresa;

Que resultem em concessdes de empréstimos e garantias de qualquer espécie aos
administradores e ao controlador, exceto quando devidamente justificadas pela Diretoria
Executiva da Empresa, que a transacdo se faz necessaria para atendimento ao interesse
publico alinhada a consecugdo do servigo prestado pela Cehop.

9. DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Ficam estabelecidas as seguintes competéncias:

II.

III.

Compete ao Conselho de Administragdo aprovar essa Politica e suas revisdes sempre que

necessario;

Compete a Diretoria Executiva:

a. apreciar e submeter a deliberagdo do Conselho de Administragdo essa Politica e suas
revisdoes sempre que necessario;

b. promover e garantir a ampla divulgagdo a sociedade dos instrumentos celebrados
entre a Empresa e suas Partes Relacionadas, por meio da divulgacdo das
Demonstra¢des Financeiras ou outros meios necessarios;

c. certificar-se de que as operacdes entre a Cehop e as Partes Relacionadas sejam
formalizadas em aderéncia aos principios de competitividade, transparéncia,
conformidade, equidade e comutatividade nas transagdes; e

d. implementar controles ou adotar medidas cabiveis em caso de violagOes da presente
Politica;

Compete as unidades organicas responsaveis pela Transacdo com Partes Relacionadas:

a. instruir a transagdo atendendo aos principios e diretrizes desta Politica;



IV.

VL

VIIL

b. analisar e negociar as transagdes com partes relacionadas, previamente d sua
formalizagdo, a luz dos critérios da razoabilidade e da adequacio do mecanismo
decisério adotado, em estrita observancia aos principios e diretrizes estabelecidos
nesta Politica;

c. formalizar por escrito a transagdo com parte relacionada, conforme os principios e
diretrizes desta Politica, de forma a permitir seu monitoramento; e

d. reportar as transagOes com partes relacionadas formalizadas & &rea contébil,
conforme os principios e diretrizes desta Politica;

Compete a Comissdo de Etica avaliar e monitorar, em conjunto com a Administracdo e a

Auditoria Interna, a adequagdo das transagdes com partes relacionadas realizadas pela

Cehop;

Compete a Geréncia de Contabilidade divulgar nas Demonstra¢cdes Financeiras da

Cehop as Transa¢oes com Partes Relacionadas identificadas;

Compete a Assessoria Juridica analisar, quando solicitado, a aderéncia de TransagOes

com Partes Relacionadas aos parametros legais;

Compete as comissdes de contratacdo incluir nos editais de licitacio e contratos

administrativos da Cehop mecanismos de verificagdo de transagbes com partes

relacionadas.

81°. O descumprimento dos dispositivos desta Politica implicara apuragdo de responsabilidades
e aplicagdo de sangOes administrativas nos termos dos normativos internos da Companhia.

§2°. A aplicagdo de sangdes no ambito administrativo ndo exclui a responsabilidade civil e/ou
penal, cabendo a Cehop diligenciar junto as instancias competentes com essa finalidade.

10. DIVULGACAO

IL.

A divulgacdo das transagdes com partes relacionadas deverd ser feita nas notas
explicativas das Demonstra¢oes Financeiras da Cehop;

Devera ser divulgada, anualmente, no site da Cehop, a relacdo consolidada das
transa¢des com partes relacionadas do exercicio anterior.

11. DISPOSICOES GERAIS

II.

I1I.

A presente Politica entrard em vigor da data de sua aprovagdo pelo Conselho de
Administracdo e permanecerda vigente por prazo indeterminado, até que haja deliberacao
pelo érgdo competente em sentido contrario;

O tratamento de dados pessoais referentes a esta politica deve seguir a Lei N°. 13.709 de
14/08/2018, Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD);

Os casos omissos nesta Politica de Transagdes com Partes Relacionadas devem ser
submetidos a deliberacdo da Diretoria Executiva.



